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Avec le printemps, les beaux 
jours reviennent accompagnés 
de leur lot de nouvelles déci-
sions.

Je me garderai bien de com-
menter ici l’actualité nationale 

et vous indique que dans le 
contexte inflationniste auquel 
chacun doit faire face y com-
pris votre communauté de 
communes, nous avons fait le 
choix de ne pas augmenter les 
différentes taxes locales qui 
pourtant représentent plus de 
la moitié des recettes intercom-
munales.

Afin d’œuvrer dans l’intérêt gé-
néral, nous continuons à travail-
ler au développement de notre 
territoire avec un budget ambi-
tieux adopté à l’unanimité le 13 
avril dernier en Conseil Com-
munautaire.

La mise en place d’un Office du 
tourisme associatif, l’achat par-
tagé du site de l’ancienne DDE 
à Haroué avec le Syndicat Inter-
communal des Eaux de Pulligny 
tout comme la mise en œuvre 
d’installations solaire photo-
voltaïque constituent les prin-
cipaux investissements à venir 
pour 2023. 

Bien évidemment, nous pour-
suivons la finalisation de la prise 
de compétence « adduction 
d’eau potable » au 1er janvier 
prochain et travaillons à celle 
concernant l’assainissement afin 
de préparer au mieux l’arrivée 
de cette dernière en 2026.  

À cela s’ajoute une analyse 
indispensable sur notre futur 
mode d’enlèvement des or-
dures ménagères.

Comme vous le remarquez, le 
travail ne manque pas et les 
agents comme les élus sont 
pleinement focalisés sur ces ob-
jectifs et le nouveau format de 
votre lettre d’information que 
vous vous apprêtez à découvrir 
fait la part belle à l’investisse-
ment de chacun et aux richesses 
de notre beau Saintois.

Saintoisement, 
Jérôme KLEIN

ÉDITO
Fointaine-lavoir de Voinémont, crédit photo : Michel LarcheyGuêpier d’Europe, crédit photo : Florence Join

Stellaire, crédit photo : Virgine Toussaint
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Communauté de communes du Pays du Saintois
21, rue de la Gare - 54116 Tantonville
Tél : 03 83 52 47 93 
contact@ccpaysdusaintois.fr
www.ccpaysdusaintois.fr
Ouverture : lundi > vendredi : 9h-12h et 13h-17h, fermé le
 mercredi après-midi
Standard téléphonique du lundi > vendredi : 9h-12h et 13h-17h

Déchetterie
Située entre Tantonville et Omelmont après la gare de 
Tantonville, direction Omelmont RD : D9C
contact@ccpaysdusaintois.fr
Horaires à consulter sur le site de la CCPS : 
www.ccpaysdusaintois.fr > Vivre au quotidien > Déchetterie

Espace emploi  
Accueil à la CCPS, à Tantonville 
lundi > vendredi : 9h-12h et 13h-17h 
fermé le mercredi 
03 83 52 45 41 (ligne directe) 
La Mission Locale (jeunes de 16 à 25 ans) assure une 

permanence le vendredi : 9h-12h et 13h-17h

AGENDA

55 communes 
Affracourt | Autrey | Bainville-aux-Miroirs | Benney | Bouzanville |  Bralleville | Ceintrey | Chaouilley | Clérey-sur-Brenon | Crantenoy | Diarville | 
Dommarie-Eulmont | Étreval | Forcelles-St-Gorgon | Forcelles-sous-Gugney | Fraisnes-en-Saintois | Gerbécourt-et-Haplemont | Germonville | 
Goviller | Gripport | Gugney | Hammeville | Haroué | Houdelmont | Houdreville | Housséville | Jevoncourt | Laloeuf | Laneuveville-devant-Bayon | 
Lebeuville | Lemainville | Leménil-Mitry | Mangonville | Neuviller-sur-Moselle | Ognéville | Omelmont | Ormes-et-Ville | Parey-St-Césaire | Praye | 
Quevilloncourt | Roville-Devant-Bayon | Saint-Firmin | Saint-Remimont | Saxon-Sion | They-sous-Vaudémont | Thorey-Lyautey | Vaudémont | 
Vaudeville | Vaudigny | Vézelise | Vitrey | Voinémont | Vroncourt | Xirocourt 

Les associations au service des plus démunis



Dans le cadre de la commission « 
dynamisme culturel et promotion 
territoriale » et plus particulièrement 
du groupe de travail « Communica-
tion » (ouvert aux habitants), votre 
lettre d’information intercommunale 
augmente sa fréquence de parution, 
évolue pour proposer à ses lecteurs 
une nouvelle formule avec un conte-
nu renouvelé et une mise en forme 
neuve.
À l’ère du digital, la CCPS développe 
des outils d’information numérique 
pour faciliter la transmission d’informa-
tions. C’est ainsi que la communauté 
de communes s’est dotée en 2022 de 
l’application mobile Intramuros pour
  

toutes les communes du territoire. Elle 
est gratuite et contient de nombreuses 
informations pratiques : les actualités 
et les publications de la CCPS, de votre 
commune, un annuaire des entreprises, 
découvertes de votre territoire..

Ne souhaitant pas pour autant dé-
laisser ses supports papiers, toujours 
appréciés (selon une enquête reali-
sée), la CCPS propose désormais 3 
éditions annuelles saisonnières : 
printemps / été / hiver. Ceci pour 
plus de proximité et pour améliorer la 
connaissance de l’actualité locale au 
plus grand nombre. La lettre est scin-
dée en 2 parties bien distinctes : la 
vie de la CCPS et la vie du territoire. 

La première partie a pour finalité de 
relayer les actions et l’actualité de 
votre communauté de communes, de 
ses élus et de ses agents. La seconde, 
quant à elle, a pour vocation de suivre 
l’activité du territoire. Ainsi, elle offre 
désormais une double page dédiée 
à une thématique, des entretiens et 
des portraits d’acteurs du territoire. 
La CCPS souhaite ainsi accorder une 
place importante aux interactions et 
donner au maximum la parole aux ac-
teurs du territoire.

Enfin, sa mise en forme a été modi-
fiée afin de rendre sa lecture plus 
agréable et elle est désormais inté-
gralement realisée en interne. 

LA VIE 
DE LA CCPS
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MIEUX COMPRENDRE LE FONCTIONNEMENT DE VOTRE COMMUNAUTÉ DE 
COMMUNES : MISSIONS ET COMPÉTENCES 

Gestion des milieux aquatiques, 
prévention des inondations 

Politique du logement et 
du cadre de vie : valorisation 
et sauvegarde du patrimoine, mise 
en oeuvre du Programme Local de 
l’Habitat (PLH).

Développement économique: 
aménagement et gestion des zones 
d’activités, soutien aux activités com-
merciales, création d’un office de 
tourisme et promotion du tourisme.

Déchetterie

au tri
Gestion des déchets, sensibilisation

€€

Aménagement de l’espace pour la 
conduite d’actions d’intérêt 
communautaire

Protection et mise en valeur de l’en-
vironnement, transition énergétique

Déneigement

Relais Petite Enfance 
(RPE) et soutien aux 
structures Petite Enfance

RPE 

Mise à disposition de la
Maison des Animations

Chantier d’insertion : 
entretien des espaces verts

dans la recherche d’emploi

Mobilité

Espace Emploi : accompagnement
Espace Emploi

Soutien aux associations

Promotion des 
événements



Une journée 
avec la communauté 
de communes

Service Gestion des déchets :

Ouverture de l’accueil au public 
et du standard téléphonique par 
Deborah 

Lucie & Valérie au service 
Emploi & Insertion 

Chef de projet : petites 
villes de Demain, Jonathan

Le service comptabilité : 
Emilie et Brigitte

Tourisme, Economie et 
Mobilité : Nathalie M. :

Le chantier d’insertion : 9 
agents sous la houlette de Sé-

bastien, encadrant technique du 
chantier, et Nicolas, technicien :

3 agents :
- Nathalie gère principalement la fac-
turation des ordures ménagères, c’est 
d’ailleurs ce qu’elle est en train d’ef-
fectuer. Elle reçoit de nombreux appels

liés à la facturation de la redevance incitative, que ce soit 
en cas d’emménagement, de déménagement, de régulari-
sation, de naissance ou de décès. 
- Merveille s’apprête à se rendre au centre de tri « Paprec 
Lorraine », à Dieulouard. Il va contrôler les erreurs de tri 
issues des déchets déposés en borne d’apport volontaire 
du territoire. En qualité d’ambassadeur du tri, ceci permet, 
entre autre, d’adapter les informations communiquées aux 
usagers sur le tri et les bons gestes. Il reçoit également de 
nombreux appels portant sur ce type d’interrogations.
- Adeline est en ligne avec un prestataire afin de faire ré-
parer une borne de tri détériorée, ne pouvant plus être col-
lectée, ce qui arrive de temps à autre. Elle doit résoudre 
les problèmes techniques liés aux déchets, que ce soit au 
niveau des bornes de tri ou de la déchetterie. En tant que 
chargée de développement, elle mène aussi toutes sortes 
de projets afin de faciliter le tri des déchets et améliorer le 
recyclage sur le territoire. 

Nathalie pilote une réunion de prépa-
ration du prochain Carrefour des En-
treprises. Ceci concerne sa thématique 
Économie où elle méne des projets 

d’accompagnement et de soutien aux activités commer-
ciales. Elle est à l’écoute des besoins des entreprises et en 
contact permanent avec les partenaires économique afin 
de faciliter la création, le reprise, l’installation et le dévelop-
pement des entreprises. En outre, elle est en charge de la 
Mobilité sur notre territoire, oeuvrant actuellement à l’éla-
boration d’une voie cyclable reliant la voie bleue à Sion. 
Enfin, elle est en charge du Tourisme : sa promotion, la mo-
bilisation des acteurs, la création d’un Office du Tourisme... 
 

Ils débutent la tonte au sein des diffé-
rentes communes du territoire faisant

appel au chantier. En plus de cette mission d’entretien 
des espaces verts qui les occupent une bonne partie de 
l’année, ils realisent également des travaux de valorisa-
tion des espaces et bien communaux (cimetières, aires de 
jeux,...).

Le RPE à votre écoute 
avec Lucie 

- Lucie est en rendez-vous avec un de-
mandeur d’emploi. En charge de l’Es-
pace Emploi de la CCPS, elle répond 
aux besoins des demandeurs d’emploi.

Il termine une note de synthèse sur 
le contenu du programme de revita-
lisation de la commune de Vézelise 
jusqu’en 2026. Il accompagne les élus, 

les acteurs locaux et les partenaires publics et privés dans 
la traduction des grandes orientations stratégiques en 
projets. 

Elles effectuent des calculs sur le capi-
tal restant dû concernant les garanties 
d’emprunt que  la  CCPS a contracté. 
Leur quotidien consiste principalement  

Lucie est en pleine semaine de la Petite 
Enfance, durant laquelle elle a organisé 
conjointement avec les structures d’ac-
cueil pour les enfants des animations à 

destination du public qu’elles accueillent. Dans son quotidien, 
Lucie accompagne les parents et futurs parents, les assistantes 
maternelles...et organise réguliérement des matinées d’éveil.

La sonnerie du standard retentit dès les 
premières minutes de son ouverture. 
La principale mission de Déborah est 

de répondre aux administrés, de les renseigner et les orien-
ter vers le bon service. Le flux d’appels est important tout 
au long de la journée mais Déborah essaie toujours d’ap-
porter une attention particulière à chaque demande. Elle 
traite également les demandes sur la boîte mail contact@ 
de la CCPS. Enfin, elle assiste la direction sur des tâches 
administratives.

Lucie est à leur écoute, les informe et les accompagne indivi-
duellement (travail sur les techniques de recherche d’emploi 
: CV, lettre de motivation...). De surcroît, elle oeuvre sur des 
projets visant à améliorer l’accès à l’emploi sur le territoire. 
-  Valérie prépare justement la prochaine action pour l’em-
ploi (qui succéde aux Moissons de l’Emploi dont elle en avait 
la charge), qui concerne les recruteurs et les demandeurs 
d’emploi. Elle développe donc des projets en lien avec les 
acteurs de l’emploi et supervise le chantier d’insertion. 

Afin de vous permettre de mieux comprendre le quoti-
dien des agents de la CCPS, bien que la plupart du temps 
aucune de leur journée ne se ressemble, nous vous pro-
posons de partir à leur rencontre, le temps d’une journée.

9h

9h17

13h04

14h

11h12

10h02

15h17

16h24
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Maxime, chargé de 
missions rivières et milieux 

Il est aux abords du Madon, à Xirocourt, 
afin de contrôler les travaux de renatura-
tion du Madon, avant une réunion pro-
grammée à 18h30 . Si l’étude des travaux

17h15

en milieux aquatiques représente l’essentiel de son temps, il 
est aussi en charge des projets liés à l’eau et à la biodiversité.

à faire des mandats de prélévement pour payer les fac-
tures de la CCPS.  

aquatiques :



EN COURS

LA VIE DE LA CCPS L’ACTU DE LA CCPS EN BREF

Prise de compétence
eau potable : objectif 2024

TOURISME
Un Office du Tourisme 
pour le Pays du Saintois

À VOS APPAREILS !

Les élus de la CCPS ont validé lors du 
Conseil Communautaire du 16 Mars la 
prise de compétence « alimentation 
en eau potable » au 1er janvier 2024. 
Cette compétence est actuellement 
assurée sur notre territoire par plu-
sieurs syndicats de gestion des eaux, 
ou directement par les communes. A 
terme, 1 ou 2 syndicats seulement s’oc-
cuperont de l’alimentation en eau des 
habitants. 
Cette mutualisation plus poussée per-
mettra notamment de financer les tra-
vaux d’entretien du réseau de distribu-
tion d’eau, en regroupant les moyens 
des communes. Cela permettra aussi 
de sécuriser l’alimentation en eau de 
toutes les communes, en connectant 
divers réseaux. Des travaux indispen-
sables pour se préparer à la raréfaction 
de la ressource en eau à venir.
Obligatoire en 2026, la CCPS a choisi 
d’anticiper cette prise de compétence 

dès le 1er janvier 2024. Des débats pu-
blics seront organisés prochainement 
dans le cadre de cette nouvelle compé-
tence « eau potable ». Les administrés 
comme les élus sont cordialement invités 
à participer à ces échanges.  
Pourquoi avoir anticipé cette compé-
tence « eau » ? Car en 2026, la CCPS rece-
vra également la compétence « assainis-
sement » : cette dernière, au regard de la 
disparités des installations et des modes 
de gestion sur notre territoire, nécessite-
ra un temps de préparation important.

L’élaboration du Plan Local d’Urba-
nisme Intercommunal se poursuit  
 En mars dernier, quatre réunions 
publiques d’information se sont dé-
roulées sur l’ensemble du territoire 
afin de faire un point d’étape sur la 
procédure. Les habitants ont ainsi 
pu mieux comprendre le contexte 
réglementaire complexe dans le-
quel s’inscrit le PLUI. Ces temps 
d’échanges ont également permis 
au bureau d’études en charge du 
projet d’expliquer la méthodologie 
retenue pour notamment élaborer 
les plans de zonage et le règlement 
écrit.

Et la suite ?
 Les différentes pièces du PLUI étant 
en cours de finalisation, le docu-
ment d’urbanisme sera arrêté en 
conseil communautaire à l’automne 

prochain. Il fera ensuite l’objet d’une 
phase de consultation durant la-
quelle les personnes publiques asso-
ciées (Etat, Région, chambres consu-
laires, …) seront amenées à émettre 
un avis. Elle sera suivie d’une phase 
d’enquête publique qui permettra à 
la population de faire part de ses ob-
servations quant à ce projet.

la culture, ou encore le monde as-
sociatif lui ont apporté les outils 
nécessaires pour répondre aux 
objectifs de la Convention Ter-
ritoriale Globale (CTG). Celle-
ci a pour finalité le bien vivre 
des familles du territoire, par 
la création et l’animation de ser-
vices coconstruits avec les parte-
naires de terrain et adaptés aux 
réalités locales et quotidiennes. 
Il est également l’interlocuteur 
concernant les subventions pour 
les associations.

Ses différentes 
expériences 
dans le dévelop-
pement de pro-
jets, la jeunesse, 
la parentalité,

PLUi : 
réunions publiques 

Notre territoire à deux pas de 
Nancy, dispose de richesses tou-
ristiques indéniables, ses héber-
gements, ses restaurants, ses 
artisans, ses agriculteurs, ses 
paysages et sa biodiversité, son 
patrimoine culturel, son tissu as-
sociatif, qu’il convient de mettre 
en lumière. 

C’est le rôle de notre nouvel Of-
fice du Tourisme associatif qui 
vient d’être créé et qui s’emploie-
ra à la promotion de notre terri-
toire et à son rayonnement dans 
tout le département et au-delà.

C’est parti pour une nouvelle édi-
tion de notre concours photo !
3 thèmes adultes : 
-  Les chemins et sentiers du Saintois
-  Le printemps dans le Saintois
- Le vivre-ensemble dans le Saintois
+ un thème enfant : regards sur la 
nature
Envoyez jusqu’à 3 photos par 
thème à l’adresse : 
contact@ccpaysdusaintois.fr 
(jusqu’au 16 juin)

A gagner : des paniers garnis de 
produits locaux d’une valeur de 15 à 
50€ pour les plus belles photos !  

Règlement complet sur : 
www.ccpaysdusaintois.fr 

VOTRE NOUVEL 
AGENT A LA CCPS : 
OLIVIER VILLEMIN

#4

#2

#5
#3

#1
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Réunion publique à Vaudigny, le 27 mars 2023

Assemblée générale constitutive de 
l’Office du Tourisme, le 29 mars 2023
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George Barre 

TERRITOIRE D’ARTISANAT D’ART : un héritage à préserver 
Les artisans d’art, ce sont des femmes et des hommes de passion qui excercent un métier manuel mobilisant un sa-
voir-faire de haute technicité, souvent d’exception. Ces professionnels travaillent des matières premières nobles et 
durables tels que la terre, la pierre, le métal, le bronze, le bois, les matières textiles pour en en faire une construction, 
un objet de décoration ou un objet utilitaire. 
Les métiers d’art consituent un véritable héritage transmis depuis des années, voire des siècles, qu’il convient de 
préserver et valoriser.

Souvent méconnue, la tradition des métiers d’art perdure et s’étoffe sur le territoire du Pays du Saintois, fort 
d’un savoir-faire remarquable dans de nombreux domaines : la céramique, la bijouterie, le textile, le métal, la mode,...

ZOOM SUR...

Ensuite (exemple avec le processus de fabrication d’un ornement pour la cathédrale Notre-
Dame de Paris, par la Fonderie Huguenin) : 

Située à Vézelise, elle a été créé en 1978 par Joël Huguenin et c’est aujourd’hui 
son fils Antoine qui s’apprête à prendre les commandes. Elle s’est spécialisée 
dans la fonderie d’art : sculptures, oeuvres artistiques, trophées, plaques 
commémoratives, ornement et design...Un lieu fascinant et envoûtant où 
des métaux bruts deviennent oeuvres d’art grâce au savoir-faire unique de cette 
structure familiale.

LES DIFFÉRENTES ÉTAPES   

2 cas de figure :
- On vient avec une idée, un dessin, un fichier : la fonderie crée alors un mo-
delage de la taille de notre choix grâce à une machine 3D ou manuellement ; 

Le moulage : préparation de sable à prise (composé de silice) dans lequel 
le malaxeur injecte une résine et un durcisseur, versé dans un seau puis dans 
le moule. Les pièces creuses nécessitent une étape supplémentaire avec la 
réalisation d’un « noyau » toujours en sable à prise.

La coulée : on coule le métal liquéfié à l’intérieur du moule par gravité, à une 
température précise, qui diffère selon le métal. 
(Température de fusion du bronze : environ 1 150°, l’aluminium : 700°)

Le démoulage de la pièce et finition.

La fonderie a déjà realisé de nombreuses oeuvres d’art de prestige comme la statue 
La Fayette à Metz et du Maréchal Lyautey à Nancy, ou actuellement pour la cathé-
drale Notre-Dame de Paris.

1

2

3

1

2

3

FONDERIE HUGUENIN : BRONZE D’ART ET 
D’ALUMINIUM

Malaxeur

Moule
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Corinne Corsat
Verrier fondeur
Gerbecourt et Haple-
mont
06 21 57 95 83

Ebénisterie Xelot
Fabrication de meubles
Forcelles-St-Gorgon
03 83 26 29 11

Madin Nadin
Création de vêtements, 
sacs...
Goviller
06 72 82 36 18

Atelier Vernis et 
Matières
Laqueur vernisseur
Houdreville
03 83 52 44 01

Lune de Saint-Amour
Création de bijoux
Houdreville
06 87 86 06 10

Vannerie en Saintois
Vannier
Ormes-et-Ville
06 75 02 55 26

Atelier de Slévy
Création de décorations 
artistiques
Roville-devant-Bayon
06 82 72 38 24

Fonderie Huguenin
Fabrication de sculptures,...
Vézelise
03 83 26 94 80

Milie Malo
Création de vêtements
Vitrey
03 83 26 94 80

Kaloocréation
Fabrication d’objets de 
décoration
Saint-Remimont
06 85 94 72 69

(Liste non-exhaustive)

Cath Zéro Déchet 
Créations
Créatrice écoresponsable
Voinémont
06 61 83 60 78

Ouvert en février dernier, c’est 
à Tantonville que Zoé Bellomo 
et Patrick Liegey ont implanté 
leur établissement qui s’articule 
autour de 2 axes : 
- un restaurant dans l’esprit 
bistrot orienté sur une cui-
sine traditionnelle de produits 
frais, locaux et bio, la carte 
s’adaptant au gré des produits 
de saison. Des événements 
sont organisés tout au long de 
l’année : concerts, vernissages, 
soirées à thème...

- une cave à vin et spiritueux 
ainsi qu’une épicerie fine : 
condiments, épices, sauces,...Une 
partie des produits sont fabriqués 
par leurs soins. Ils proposent éga-
lement la vente à emporter de 
leurs plats en bocaux, s’inscrivant 
dans une démarche 0 déchet. 
C’est un véritable projet de vie 
pour ces deux amoureux du 
contact humain, des produits 
de la table et du savoir recevoir 
à la Française qui vous accueille-
ront à bras ouverts ! 

Exposition 
Crédit photo : Atelier Vuillaume, Diarville

Brodeuse en atelier, technique au crochet
Crédit photo : Atelier Vuillaume, Diarville

NOUVEAU RESTO : TRADI’CURIEUX

Pour aller plus loin...Carte des artisans d’art

MAISON VUILLAUME : ATELIER DE BRODERIE 
HAUTE-COUTURE
Située à Diarville, elle a été créé en 1850 par Constant Vuillaume. C’est au-
jourd’hui son arrière arrière petit-fils Hubert, qui perpétue l’activité de bro-
derie dans les domaines du vêtement, des accessoires de mode et de la 
décoration intérieure.

Dernière entreprise de broderie vivante dans la règion, cette structure fami-
liale dispose d’un savoir-faire unique et est reconnue en haute couture na-
tionalement pour la justesse de ses ouvrages, réalisés entièrement à la main. 

Sous la direction d’Hubert Vuillaume, l’atelier est composé d’une petite di-
zaine de créatrices faisant appel à différentes techniques : au crochet, à l’ai-
guille ou à la main. Elles doivent faire preuve d’une technicité, d’une patience 
et d’une créativité incroyable afin de transmettre une émotion particulière à 
chaque robe ou accessoire créé.  

ZOOM SUR...

Zoé et Patrick ont souhaité faire revivre cet établissement à Tan-
tonville autrefois connu comme la boîte de nuit «La Guimbarde». 

Metallerie du Saintois
Ferronnerie, métallerie
Tantonville
06 46 37 07 28

Anne-Laure Charlier
Céramiste porcelainier
Bainville-aux-Miroirs
06 73 10 17 32

Atelier Vuillaume
Broderie
Diarville
03 83 25 33 09

Atelier Delphinaterra
Céramiste potier et 
sculpteur sur terre 
Bralleville
06 30 58 07 57
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DÉCOUVERTE : LES RÉGALS D’ETREVAL
Rencontre avec Delphine Mundwiller

Delphine et son mari Hervé sont gérants d’un foodtruck fermier et d’un gîte dans leur 
ferme, à Etreval. Soucieux du respect de l’environnement, d’un élevage éthique favorisant 
la biodiversité avec élevage en plein air, ces deux amoureux de la nature souhaitent partici-
per au développement de la vie locale, à la sauvegarde de l’environnement et contribuer à 
l’épanouissement du territoire. 

‘‘ Donner des 
couleurs à notre 

magnifique 
Saintois ‘‘

Pouvez-vous nous présenter votre parcours ? 
L’histoire commence en 1997 où nous avons fait l’acqui-
sition de 2 hectares de terrain, à Chaouilley. Hervé avait 
une maîtrise en élevage et notre souhait était de faire de 
la vente directe car nous ne nous retrouvions pas dans 
le modèle d’élevage conventionnel. Nous avons donc 
créé en 2002 une association en y assimilant notre mode 
d’élevage traditionnel et l’accueil d’enfants en difficulté 
car nous étions aussi en famille d’accueil. En 2013, nous 
avons fait un break de plusieurs années, mais en 2020 
nous sommes devenus grands-parents ce qui a pris beau-
coup de place dans notre vie, notre désir étant de trans-
mettre à nos petits enfants notre savoir-faire. 

Justement, en plus de parcourir les routes à bord de votre 
foodtruck fermier, vous disposez donc d’un gîte à la location ? 
Oui, nous avons transformé notre maison en gîte pour ac-
cueillir du public afin de faire découvrir notre ferme. 

sont très remplies, nous travaillons par tous les temps et 
c’est parfois difficile mais c’est ce que nous aimons car les 
journées, semaines, années ne se ressemblent pas, il y’a 
toujours de la nouveauté et quelque chose à découvrir. La 
naissance des agneaux, l’arrivée des poussins, la prépara-
tion des repas, la commercialisation, nous avons aussi un 
grand potager qui demande beaucoup de temps. L’accueil 
du gîte prend aussi du temps.  

Quelles sont pour vous les clefs de votre réussite ? 

Avez-vous été accompagnés ? 
Les conditions pour le développement des circuits courts 
sont favorables aujourd’hui, la Chambre d’agriculture, ac-
cueillant les projets novateurs avec soin, nous a soutenu. 
Le centre Ariane de Neuves-Maisons nous a formidable-
ment accompagné dans notre projet; des subventions de la 
règion et fonds LEADER nous ont été attribués car le projet 
répondait à une demande croissante. Une habitante nous a 
également fait un don et la banque CIC de Vézelise a soute-
nu le projet financièrement. 

Quelles valeurs défendez-vous à travers votre structure ?
Nous souhaitons participer au développement de la vie 
locale, donner des couleurs à notre magnifique Saintois, 
consommer autrement. Nous avons à coeur de proposer 
des produits de qualité et de travailler avec des partenaires 
locaux. Nous venons d’être affiliés Saveurs Paysannes, asso-
ciation qui partage de nombreuses valeurs avec nous.

Qu’est ce qui a changé lors de votre redémarrage en 2020 ? 
Nous avons transformé une partie de la maison en labo-
ratoire aux normes, avons acheté et équipé un foodtruck 
pour cuisiner et proposer nos spécialités et adapté la 
ferme pour ce nouveau démarrage. Nous avons désor-
mais 6 hectares, ce qui nous permet aussi d’avoir un petit 
troupeau de moutons.

Où pouvons-nous vous retrouver ?
Nous sommes le 2ème et 4ème samedi matin du mois au 
G20, à Vézelise, les responsables, Mr et Mme Henri, ont tout 
suite accueilli avec beaucoup de bienveillance notre venue 
sur le parking. Nous sommes aussi au marché de produc-
teurs de Vandoeuvre le vendredi et à Pulnoy le dimanche. 
Nous répondons aussi à de l’événementiel. Vous pourrez 
par exemple nous retrouver le jeudi 18 mai (jour férié) durant 
un concert qui aura lieu à Ma Bonne Étoile, à Praye. 

Delphine et son mari Hervé 

Vous cherchez un commerce, un restaurant, un gîte sur le territoire ? Rendez-vous sur www.ccpaysdusain-
tois.fr > DÉCOUVRIR ET SE DIVERTIR > Hébergements et restaurants OU téléchargez gratuitement l’application 
mobile Intramuros > Commerces

C’est quoi votre quotidien ? 
C’est évident que nous ne sommes pas à 35h, les semaines

Nous ne gagnons pas des fortunes mais la sim-
plicité et la sobriété que nous pratiquons depuis 
longtemps sont un choix et ne sont absolument 
pas pesants, nous le vivons bien ! Notre richesse 
réside dans le fait de créer, participer à dynami-
ser notre patrimoine environnemental et culturel  

très riche, et dans les échanges que nous avons avec toutes 
les personnes que nous rencontrons, d’horizons et de milieux 
sociaux différents. 
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L’AGRICULTURE : RICHESSE MAJEURE DU TERRITOIRE

235 24 654 19
Les chiffres

C’est le nombre d’exploitations
sur le territoire

C’est le nombre d’hectare de
 surface agricole sur le territoire

C’est le nombre d’exploitations sur le 
territoire commercialisant en circuit court
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Projets de la CCPS en 
matière agricole :  

- Valorisation des pro-
duits locaux : mettre 
en avant les produc-
teurs locaux et les 
marchés de produits 
locaux, encourager la 
diversification sur le 
territoire en imaginant 
de nouveaux modèles ;

- Accompagner les 
installations et les 
transmissions : aide 
de la CCPS à la trans-
mission, à l’installation, 
en favorisant l’accès au 
foncier, aide financière 
de 1000 € aux jeunes 
agriculteurs (depuis 
2019, 14 exploitants en 
ont bénéficié), étude 
de la faisabilité de 
nouvelles installations ;

-Préservation du
 foncier agricole.

(source : Chambre d’agriculture de Meurthe-et-Moselle) 
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AGRICULTURE

Le Pays du Saintois, territoire rural, est fort d’une agriculture très riche, qui détient une 
place cruciale dans l’économie locale. Cependant, de nombreux agriculteurs partiront à 
la retraite dans les années à venir. 
L’enjeu est donc de parvenir à donner un nouvel élan, 
grâce notamment aux jeunes. Axel Abraham, 28 ans, est 
l’un d’eux. Il s’est installé  à Voinémont il y a environ 2 an-
nées, en reprenant les parts de son père au sein du GAEC 
Reconnu de la Chapelle, spécialisé dans la culture et 
l’élevage de bovins, associé à 3 collègues. 
 

Il s’est ainsi envolé huit mois au Canada en stage sur une exploitation céréalière (il est passé 
par le site internet : www.odyssee-agri.com), il est également parti au Togo avec l’Association 
des Agriculteurs français et développement international (AFDI), deux expériences très enri-
chissantes. Il a ensuite occupé un poste d’animateur à la Frcuma, coopérative agricole, ce qui 
lui a permis d’approfondir ses compétences en matière de gestion, comptabilité et mécani-
sation. Une fois un bagage bien fourni, il décide de s’installer au sein du GAEC, à Voinémont. 

Axel a commencé son parcours scolaire par un Bac Techno-
logique Sciences et Technologies de Laboratoire (STL), puis 
s’est orienté vers des études agricoles en suivant un BTS 
Agronomie Option Ingénierie de l’Entreprise Agricole. Sa-
chant depuis son adolescence qu’il allait reprendre la suite 
de son père, il a souhaité d’abord vivre d’autres expériences. 

Préoccupé par l’avenir de sa structure (ses 3 associés seront tous partis à la retraite dans 
une dizaine d’années), ce jeune exploitant reste néanmoins ambitieux et souhaite faire gros-
sir l’exploitation, diversifier ses cultures (colza, blé, orge..). Il est passionné par son métier, 
appréciant particuliérement « tout gérer de A à Z, maîtriser l’ensemble de mon travail ». Il 
s’intéresse à l’agriculture de précision, aux nouvelles technologies pour optimiser le rende-
ment de ses cultures, souhaitant ainsi montrer l’image d’une agriculture modernisée et très 
technique, contrairement à certaines idées reçues.

Reprise des marchés du Pays du Saintois 
Le mois de mars a été marqué par la reprise des marchés locaux. 
Soutenir les producteurs et artisans locaux, ajouter de la convi-
vialité, créer du lien social, tels sont les enjeux de ces marchés. 
Rendez-vous tous les mois jusqu’à novembre : 
Le 2e samedi à Vézelise, le 3e samedi à Bainville-aux-Miroirs 
ou Germonville (marché tournant) et le dernier dimanche à 
Haroué. 

Vous cherchez un producteur sur le territoire ? La CCPS a conçu une liste et une carte interactive des producteurs 
locaux du territoire sur le site internet : www.ccpaysdusaintois.fr > DÉCOUVRIR ET SE DIVERTIR > Tourisme > Ter-
roir ou téléchargez gratuitement l’application mobile Intramuros > Manger local

Portrait d’Axel Abraham
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SANTÉ & BIEN-ÊTRE 
GROS PLAN SUR LES ACTIVITÉS AUTOUR DU « BIEN-ÊTRE »
Les événements de ces dernières années (COVID-19, inflation) ont largement contribué à l’augmentation de l’anxiété chez 
les personnes, et ont eu des effets négatifs sur notre santé mentale, comme l’a constaté Solange Debano, sage-femme et 
animatrice de séances de relaxation à Roville-devant-Bayon. Déjà en expansion avant, le secteur du « bien-être » connait une 
croissance fulgurante et les séances se multiplient sur le territoire pour vous aider à lutter contre ce stress et aider à vous 
épanouir au quotidien. Nous vous proposons un petit tour d’horizon des différentes activités proposées sur le territoire. 

LA SOPHROLOGIE : « c’est une pra-
tique qui vise un bien-être physique et 
psychologique en mettant en lien le 
corps et l’esprit. Elle permet à la per-
sonne de prendre conscience de son 
corps, de se reconnecter à ses sensa-
tions physiques », selon Christelle Va-
gner, sophrologue. Lors des séances, 
différents types d’exercices sont pro-
posés : des exercices de relaxations 
dynamiques et des excercices de vi-
sualisations (évocation d’images po-
sitives).
Où en pratique t-on ?  
- Salle de danse de Tantonville : les 
lundis de 20h à 21h, animés par Mau-
ricette Hosmann, plus d’infos : mauri-
cette.hosmann@orange.fr ;
- l’EpiCURIE, à Vroncourt : ateliers 
régulièrement animés par Christelle 
Vagner, plus d’infos : lepicurie.vron-
court@gmail.com ou au 06 87 02 81 
14 ;
- Foyer Rural de Haroué : les mardis 
de 18h30 à 20h, animés par Christelle 
Vagner, plus d’infos : 06 13 10 42 91 ou 
au 06 21 90 29 90
- Le collectif « Nous Vieillirons En-
semble dans le Saintois » (pour les 
aidants) : le 9 et 16 mai, le 23 et 30 
mai, le 6 et 13 juin, le 20 et 27 juin, le 
4 juillet, le 5 septembre prochain, plus 
d’infos : collectifsaintois@gmail.com 
ou 07 86 45 55 75) ;

LA RELAXATION : « les objectifs de 
la relaxation sont de pouvoir apaiser 
le mental, se ressourcer, éliminer les 
tensions et se concentrer en tenant 
compte de ses propres besoins. La 
relaxologie empreinte à d’autres dis-
ciplines, comme le yoga, la méthode 
Vittoz, les techniques respiratoires..» 
selon Solange Debano. La relaxation 
vise essentiellement la décontraction, 
la détente physique et psychique. 
Où en pratique t-on ?  
- MJC de Roville-devant-Bayon : les 
mercredis soir, à 18h30 et 20h, animés 
par Solange Debano, plus d’infos : 
mjc.roville@gmail.com ou au 03 83 72 
46 96
- l’EpiCURIE, à Vroncourt : ateliers ré-
gulièrement, plus d’infos : lepicurie.
vroncourt@gmail.com ou au 06 87 02 
81 14 ;
- Salle de danse de Tantonville : les lun-
dis de 17h30 à 18h30, animés par Mau-
ricette Hosmann, plus d’infos : mauri-
cette.hosmann@orange.fr

LE HATHA YOGA : « pratique précise 
et rythmée de postures permettant au 
pratiquant une maîtrise du corps et 
des sens » selon Jean-Luc Grillot, pro-
fesseur diplômé à l’école française de 
Yoga de l’Est.
Où en pratique t-on ?  
- Comité des fêtes de Voinémont : les 
jeudis soir de 18h30 à 20h, animés par 
Jean-Luc Grillot, plus d’infos au 07 68 
36 83 38 ; 
- l’EpiCURIE, à Vroncourt : réguliè-
rement, plus d’infos : lepicurie.vron-
court@gmail.com ou au 06 87 02 81 14

LE QI GONG : pratique ancestrale 
chinoise qui consiste en des mouve-
ments exécutés lentement, auxquels 
on associe la respiration et la concen-
tration sur des points précis du corps. 
Le pratiquant se libére de ses tensions 
et se sent en meilleure santé.
Où en pratique t-on ?  
- Foyer Rural de Haroué : les mercredis 
de 10h15 à 11h30 ;
- Houdelmont : les jeudis de 18h30 à 
19h45 ;
- Praye : les jeudis de 10h15 à 11h30
Cours animés par Cécile Barotte, di-
plômée à l’Institut Traditionnel d’En-
seignement du Qi Gong, plus d’infos 
au 06 01 77 88 67

MÉDIATION ANIMALE : recherche 
d’interactions positives issues de 
la mise en relation intentionnelle 
Homme-Animal, ayant des bienfaits 
sur la confiance en soi, l’apaisement...
Où en pratique t-on ?  
- Ferme de Sandrine Antoine, For-
celles-St-Gorgon : sur rendez-vous, 
plus d’infos : antoine.sandrine@
orange.fr ou au 07 88 35 58 03
- Tantonville : sur rendez-vous, plus 
d’infos : lesliensdutan@gmail.com ou 
au 06 77 56 12 87 (médiation équine) 

Atelier de sophrologie, à l’EpiCURIE, Vroncourt
Crédit photo : Christelle Vagner Médiation animale avec une chèvre, Forcelles-

St-Gorgon

Séance de Hatha Yoga, à Voinémont
Crédit photo : E-R

Vous cherchez une activité à faire sur le territoire ? La CCPS édite chaque année, fin août, un guide des activités 
pour vous aider. Rendez-vous dans votre communauté de communes pour obtenir un exemplaire gratuitement ou le 
guide est disponible en téléchargement sur le site internet : www.ccpaysdusaintois.fr > Publications



ÉVÉNEMENTS

LA VIE DU TERRITOIRE À VENIR DANS LE SAINTOIS
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LES ASSOCIATIONS AU SERVICE DES PLUS FRAGILES
Notre territoire dispose de plusieurs associations ayant pour objectif de venir en aide aux plus démunis ou isolés. 
Constatant de plus en plus de bénéficiaires et devant faire face à une conjoncture économique difficile, elles sont 
perpétuellement à la recherche de bénévoles et de donateurs pour mener à bien leur mission d’accompagnement et 
de solidarité en zone rurale, n’hésitez pas à les contacter ! 

ASSOCIATIONS & SOLIDARITÉ

Les Sapeurs Pompiers de Vézelise recrutent des volontaires ! 

RESTOS DU COEUR
Aide alimentaire  
Adresse : 14 rue des Écoles, Haroué
Tél : 03 83 47 28 95
Mail : ad54.haroue@restosducoeur.org

QUELQUES RDV À NE PAS MANQUER 

Dimanche 23 avril  : vide-grenier de Tantonville
Samedi 29, dimanche 30 & lundi 1er mai : week-end prévention 
de la toxicomanie - exposition, spectacle, conférence, rencontre 
littéraire à Ma Bonne Étoile (Praye) 
Dimanche 30 avril : marché fermier des serres Duval (Ceintrey)
Mardi 2 mai : conférence historique de Lorraine à Vaudémont
Samedi 6, dimanche 7 & lundi 8 mai : expo dessins de Lucie Mo-
rel à Ma Bonne Étoile (Praye)
Dimanche 7 mai : « Danse du coq » à Housséville
Lundi 15 mai : chant intergénérationnel à l’EHPAD d’Haroué
Du mercredi 17 au dimanche 21 mai : Etoile de Saison #3 : 5 
concerts de Denis Charolles (plus d’infos : Ma Bonne Étoile)
Dimanche 21 mai : marche pour tous à Goviller
Vendredi 2 juin : chant intergénérationnel à l’EHPAD de Vézelise
Mardi 6 juin : conférence historique de Lorraine à Vaudémont 
Samedi 10 & Dimanche 11 juin : 40 ans du foyer rural de Tanton-
ville : spectacles et animations
Dimanche 18 juin : marche pour tous à Goviller
Samedi 24 juin : feu de la St-Jean à Gripport
Lundi 26 juin  : chant intergénérationnel à l’EHPAD de Saint-Firmin
Vendredi 14 juillet : festival des vieilles mécaniques à Housséville

SECOURS CATHOLIQUE DU SAINTOIS
Permanences d’accueil : écoute, accompagnement dans un 
projet (microcrédit,...) ; après-midi « loisirs créatifs » (broderie, 
couture,...)  
Adresse : 6 rue Notre-Dame, Vézelise
Tél : 06 79 49 48 76
Mail : equipe.saintois.541@secours-catholique.org

SECOURS POPULAIRE 
Vestiaire solidaire (vêtements, petits jouets, bibelots...)
Adresse : Quai du Brénon, Vézelise (à côté du Brénon, ancien 
foyer Claire Leclerc)
Tél : 06 11 71 57 21 ou 03 83 51 18 26
Mail : spfvezelise54@orange.fr

Avez-vous déjà songé à consacrer une partie de votre temps libre pour aider les autres sans véritablement oser 
vous lancer ? Et si vous vous lanciez ! Si les secours en milieu urbain et dans les grandes agglomérations dépendent ma-
joritairement des sapeurs-pompiers professionnels, en milieu rural ils reposent exclusivement sur les sapeurs-pompiers 
volontaires.  Cette mission, unanimement reconnue comme essentielle par la population, est pourtant fragilisée par le 
manque de vocations à s’investir au service de l’intérêt général. La sécurité est l’affaire de tous, alors n’hésitez pas à vous 
renseigner et à faire connaitre votre envie de rejoindre leurs équipes ! Les Sapeurs-Pompiers de VEZELISE organisent, 
tout au long de l’année, plusieurs actions d’information.

Les contacter : Centre d’Incendie et de Secours de Vézelise, rue de l’Abattoir 54 330 Vézelise
Tél : 03 83 26 25 25 ; Mail : CC.vez@sdis54.fr

Les bénévoles des Restos du Coeur du centre d’Haroué

Cité des paysages (Saxon-Sion)
Avril > Septembre

Organise 2 à 3 fois par semaine des ateliers et 
animations ludiques ouverts à tous 

www.citedespaysages.meurthe-et-moselle.fr 

TEM espace d’Art Contemporain et son jardin 
4 juin >1er octobre

Les dimanches : exposition « Au-delà des Aléas»
www.galerie-tem.fr 

Château de Haroué
 Avril > Octobre : visites guidées (du mardi au 

dimanche, 10h-18h)

L’association Saintois Patrimoine Fleurissement organise deux 
voyages cet été : à Cornimont ET en Bourgogne pour découvrir le 
patrimoine naturel et culturel local. Plus d’infos : 06 68 46 83 08  

Château de Thorey-Lyautey
Tout l’été : visite sur demande au 

03 83 25 12 12

Espace de Mémoire Lorraine 1939-1945
29 avril > octobre (tous les samedis + 2e di-
manche du mois) : exposition permanente

Agenda des événements : 
Sur le site internet www.ccpaysdusaintois.fr,

sur l’application mobile Intramuros
ou sur la page Facebook de la CC Pays du Saintois



Vendredi 16 juin : à Haroué
Mardi 27 juin :  à Ceintrey

Plus d’infos : https://dondesang.efs.sante.fr


